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Abstract 

The research was conducted with the aim of studying the effect of internal control system on financial 

performance with the mediating role of information asymmetry in the Iranian capital market. The research 

is applied in terms of purpose and descriptive-correlation in terms of data collection method. The population 

and statistical sample that is considered to test the hypotheses in this research includes listed companies in 

the period of 2014-2022. Descriptive statistics (percentage, average and standard deviation) and inferential 

statistics (correlation coefficient and regression models of combined or consolidated data) are used to 

perform appropriate analyses. The results showed that the internal control system has an effect on financial 

performance with the mediating role of information asymmetry in the Iranian capital market. The positivity 

of the variable coefficient of internal control system on financial performance (0.780) and internal control 

system with the mediating role of information asymmetry (0.440) indicates a positive and direct relationship 

between information asymmetry in the relationship between internal control system and financial 

performance. be; Therefore, the internal control system has an effect on financial performance with the 

mediating role of information asymmetry in the Iranian capital market. 
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با نقش  یبر عملکرد مال یسود واقع تیریو مد یکنترل داخل ستمیس ریمطالعه تأث

رانیا هیدر بازار سرما یعدم تقارن اطلاعات یانجیم  
   سید محمد امین رضوی 1، شادی شاهوردیانی 2*

 .رانیتهران، ا ،یکیواحد الکترون یدانشگاه آزاد اسلام ،یمال تیریارشد مد یدانش آموخته کارشناس -1

 .رانیواحد شهر قدس، تهران، ا یدانشگاه آزاد اسلام یبازرگان تیریگروه مد اریاستاد -*2

 

 چکیده

انجام شد. پژوهش از لحاظ هدف  رانیا هیدر بازار سرما یعدم تقارن اطلاعات یانجیبا نقش م یبر عملکرد مال یکنترل داخل ستمیس ریهدف مطالعه تاث پژوهش با

شده است شامل ق متصور یتحق نیدر ا هاهیآزمون فرض یکه برا یاست. جامعه و نمونه آمار یهمبستگ -یفیداده ها توص یگردآور وهیو از لحاظ ش یکاربرد

 یو انحاف استاندارد( و آمار استنباط نیانگی)درصد، م یفیمناسب از آمار توص یهالیانجام تحل یاست. برا 1393-1401 یسالها یدر بازه زمان یبورس یشرکتها

عدم  یانجیبا نقش م یبر عملکرد مال یکنترل داخل ستمینشان داد س جی. نتاگرددی( استفاده میقیتلف ای یبیترک یهاداده یونیرگرس یهاو مدل یهمبستگ بی)ضر

عدم  یانجیبا نقش م یکنترل داخل ستمی( و س780/0) یبر عملکرد مال یکنترل داخل ستمیس ریمتغ بیدارد. مثبت بودن ضر ریتأث رانیا هیدر بازار سرما یتقارن اطلاعات

کنترل  ستمیس نیبنابرا باشد؛یم یو عملکرد مال یکنترل داخل ستمیس نیدر ارتباط ب یاطلاعات ارنعدم تق میاز رابطه مثبت و مستق ی( حاک440/0) یتقارن اطلاعات

 .دارد ریتاث رانیا هیدر بازار سرما یعدم تقارن اطلاعات یانجیبا نقش م یبر عملکرد مال یداخل

 .سیستم کنترل داخلی، عدم تقارن اطلاعاتی، عملکرد مالی ها:کلیدواژه

 استناد:

 یعدم تقارن اطلاعات یانجیبا نقش م یبر عملکرد مال یسود واقع تیریو مد یکنترل داخل ستمیس ری(. مطالعه تأث1402. )یشاد ی،انیشاهورد و نیمحمد ام دیس ی،رضو

 . 159-143(, 2) 4 هوشمند, یابیبازار تیریمد. رانیا هیدر بازار سرما
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 مقدمه

تر شده است و از منظر شکلی به نوعی دستورالعمل جدیدی نیست و تنها دامنه آن وسیع حاکمیت شرکتیدستورالعمل و یا آیین نامه 

ها کمک کند اما لازمه آن در تواند به ساختار و کنترل داخلی شرکتمقداری توسعه پیدا کرده است، بنابراین قاعدتا اجرای آن مینیز 

ها نیز با آن هماهنگ شده باشد، شرکت ها نیز باید به این ابتدا این است که فرهنگ سازی لازم انجام شده و همچنین ساختار شرکت

اشند و به این صورت نباشد که به صورت ظاهری آن را درست کنند اما در عمل به مرحله اجرایی شدن نرسد و مسئله اعتقاد داشته ب

اجرای حاکمیت شرکتی یعنی کنترل داخلی و نظارت و تایید  .ای که وجود دارد همین موضوع استتوان گفت که مهمترین نکتهمی

کته بعدی کند نبین مدیران و ذی نفعان شرکت کاهش پیدا می عدم تقارن اطلاعاتیاختیاراتی که هیات مدیره دارا هستند و مطمئنا آن 

ها حداقل بیشتر متوجه خواهند شد و کسانی که قصد دارند در حوزه هیات مدیره ناشران وارد آن است که حدود و مسئولیت هیات مدیره

ها به چه صورتی باشد، چه به ذی نفعان چه به سرمایه دهی آنهایی را دارا هستند و باید پاسخشوند متوجه این باشند که چه مسئولیت

دهد (. شواهد موجود نشان می1400)رخشانی و محمدی،  ها باعث افزایش شفافیت خواهد شدو چه به سهامداران که مجموع این گذاران

هایی را برای آنان در پی خواهد داشت که پیامدهای مثبت های گوناگون مزیتکه عملکرد موفق صنایع در خصوص عملکرد، در جنبه

الخصوص صنایع کوچک را به همراه دارد، بلکه در نهایت به رشد و بالندگی نظام ی صنایع علیآن نه تنها فضای رشد و توسعه برا

رو بررسی عواملی از جمله قابلیتهای منابع اطلاعاتی و استراتژیهای (. از این2022و همکاران،  1اقتصادی کشور نیز منتج خواهد شد )مونترو

(. در محیط 2017نظران حوزه مدیریت بوده است )مونترو و همکاران، ران و صاحببازاریابی صنایع موضوع مورد بحث بسیاری از مدی

 از تجاری امروز که مهمترین مشخصه آن افزایش جهانی شدن بازارها و روابط متقابل اقتصادی است، کیفیت سیستم کنترل داخلی یکی

کنترل داخلی، یک رویداد نیست، بلکه یفیت سیستم ک .(2018، 2دهد )میوسویچ و مورگانمی تشکیل را فاکتورهای آن ترینحیاتی

ای شناسایی شود که عنوان جزء لازم هر سامانهکنترل داخلی باید بهکیفیت سیستم ای از عملیات و فعالیتها بر پایه ستانده است. مجموعه

با این مفهوم  .ه در درون یک دستگاه اجراییعنوان یک سامانه جداگانگیرد، نه بهکار میمدیریت برای تنظیم و راهنمایی آن فعالیتها به

عنوان بخشی از زیرساخت کنترل مدیریت است که در درون یک واحد به یکنترل مدیریتیک رویکرد کنترل داخلی، کیفیت سیستم 

لذا عاملی کلیدی آید تا به مدیران در انجام کار یک واحد و دستیابی به هدفهای آن بر یک پایه و اساس مداوم کمک کند؛ وجود میبه

سیستم کنترل  .(2022)مونترو و همکاران،  در کمک برای دستیابی به هدف و کمینه کردن مشکلات اجرای مناسب کنترل داخلی است

 ها و استانداردهای از پیش تعیین شده را گویندداخلی به اتخاذ هر گونه تدابیری در سازمان برای پیشگیری از هر گونه انحرافات از برنامه

 (.2022)اوسما و همکاران، 

 سازمانی هدفهای به دستیابی از ،(مطلق نه) نسبی اطمینان تامین برای که است روشهایی و سیاستها شامل داخلی کنترلهای سیستم

 انتظار مورد منافع از بیشتر نباید آن مخارج و نیست آلایده داخلی کنترل هیچ اینکه یعنی اطمینان بودننسبی از منظور. آیدمی بوجود

 تأمین زیر موارد بایستی داخلی کنترل سیستم اهداف، این به دستیابی از معقول اطمینانی به دستیابی جهت بنابراین. باشد آن سازیپیاده

، تجاری واحد مختلف بخشهای عملیات کارآئی و بخشی اثر میزان سنجش(. سیستم کنترل داخلی شامل 2022 همکاران، و مونترو) نماید

 سرقت، ،استفاده سوء مقابل در داراییها از حفاظت، شده انجام عملیات و مالی گزارشهای و صورتها بودن واقعی و درست از اطمینان کسب

                                                             
1 Monteiro 

2 Miocevic and Morgan 
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 مختلف بخشهای بین هماهنگی ایجاد همچنین مقررات، و قوانین یکسان رعایت به سازمان کارکنان تشویقغیره، و شدن میل و حیف

 از اطمینان حصول برای شده طراحی هایارزیابی(. 1399خرم آبادی و همکاران، ) کاریموازی و مرج و هرج از جلوگیری و سازمان

 یک مراحل تمامی نباید فردی هیچ که است این داخلی کنترل در اساسی اصل. است برنامه و طرح اساس بر تجاری واحد کل عملکرد

 مشارکت برای شاغل فرد چند یا دو که نحوی به تجاری عملیات دهیسازمان صورت در. باشد داشته عهده بر پایان تا آغاز از را برنامه

 از بسیاری اصلی دلیل. شودمی دیگری کار صحت از اطمینان موجب فرد هر کار و یافته کاهش ضرر احتمال است، لازم معامله هر در

 در را مقتضیات و داخلی کنترل مفاهیم باید ما بنابراین. است داخلی توانمند کنترل به دستیابی حسابداری هایرویکرد و تجاری اسناد

 کنترل با مدیریت نظر از داخلی کنترل که، است این داشت نظر در بایستی که اینکته اما. دهیم قرار بررسی مورد خود حسابداری مطالعة

 (.1400خجسته، وادی زاده، ) دارند داخلی کنترل مورد در هم با متفاوتی دیدگاههای و بوده متفاوت هم با حسابرسان نظر از داخلی

گیری است. با توجه به اینکه تصمیم گیری بدون وجود اطلاعات و برقراری ارتباطات اولین قدم در اجرای وظایف مدیریت تصمیم

ه آینده و فقدان اطلاعات ای فراهم آوردن اطلاعات لازم برام مدیریت است. اطمینان نداشتن بلازم میسر نیست پایه اجرایی چنین وظیفه

کند که به دنبال اطلاعات و برقراری ارتباطات رسممممی یا غیررسممممی برود. اطلاعات همان مربوط به وقایع جاری مدیر را مجبور می

صحیح تداده ست که از طریق نظم ارتباطی خود در روند  سازمان ا صمیمأهای پرورده در  ا گیریهمین اطلاعات، اطمینان مدیریت را در ت

سازمانها و پیچیدگی نظامهای مدیریت نیاز مدیران را به اطلاعات افزایش افزایش می سعه  سازمانی، تو سریع عوامل برون  دهد. تغییرات 

های راهبردی خوب و به موقع نیز خارج از وصف ثیر تصمیمأناپذیر است. میزان تهای ضعیف جبرانداده است. خسارات ناشی از تصمیم

ر خور بررسی این است که ارائه اطلاعات به موقع، صحیح، مناسب، مختصر و مفید و برقراری ارتباطات در کلیه سطوح است. اما نکته د

مدیریت سازمانی لازمه نظام کارآمد اطلاعاتی مدیریت است تا تصمیم گیریهای صحیح و برنامه ریزی و کنترل وظایف اجرایی را برای 

سهیل کند شانی و همکاران مدیریت ت شاره بهمواره ها شرکت با این وجود .(1400، )رخ شد وعلاقه رقابتی و علت ف سعه، مندی به ر  تو

رو موفقیت در فروش محصمممولات و خدمات همواره دغدغه از این دهند.انجام می تجاری عملکردجهت افزایش  های فراوانی راتلاش

 1های بازرگانی و در عین حال مورد توجه پژوهشممگران در گذشممته بوده اسممت. تحقیقات فلیسممو و همکارانبسممیاری از مدیران شممرکت

سممایی نمایند، عملکرد بهتری ( نشممان داده اسممت که شممرکتهایی که بازارهای هدف را بهتر شممنا2001) 2( و آناتونیک و همکاران2012)

سب و کار دارا می شرکتهای دیگر در محیط ک سبت به  صحیح اطلاعات بازار و ن صتهای محیطی و پایش  سایی فر شنا شند. از این رو  با

 تواند به سممازمان برای ادامه حیات در حوزه کسممب و کار مربوطه و ارتقای عملکرد دراطلاعات مشممتریان از جمله عواملی اسممت که می

(، شمناسمایی فرصمتهای محیطی 2001(. مطابق با نظر آناتونیک و هیسمتریچ )1397محیط کسمب و کار کمک نماید )کرمی و همکاران، 

باشد. ای از اقدامات اطلاعاتی در کسب و کارهای جدید، نوآور محوری و خودسازی و پیشرو بودن در حوزه کسب و کار میمجموعه

ای تولیدی و صممنعتی، سممهم قابل توجهی در تحولات صممنعتی، اقتصممادی و تجاری دارد و این شممناسممایی فرصممتهای محیطی در واحده

توانند ضمممن پاسممخگویی به نیازهای جامعه، در تنظیم فعالیتهای اقتصممادی مشثر باشممد )عزیزی و همکاران، واحدها به طور مسممتقیم می

ارف در جریان روال اطلاعاتی در بازار سرمایه که عدم شفافیت در عدم تقارن اطلاعاتی: به هر گونه شرایط غیرمعمول و غیرمتع (.1396

 یابد، افزایش شرکت یک سهام با رابطه در اطلاعاتی تقارن عدم که زمانی(. 2022شود )اوسما و همکاران، بازار را بدنبال دارد گفته می

                                                             
1 Felício 

2Antoncic 
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 ارزش درنتیجه،. بود خواهد متفاوت شموند می قائل نظر مورد سمهام برای سمرمایه بازار در گذاران سمرمایه که ارزشمی با آن ذاتی ارزش

 مورد باید سرمایه بازارهای در آنچه(. 1397 آزاد، و رضازاده) داشت خواهد تفاوت سهامداران انتظار مورد ارزش با شرکتها سهام واقعی

 به آنها دسممترسممی راه تنها که هسممتند عادی مردم کنند، می گذاری سممرمایه به اقدام که افرادی از بسممیاری که اسممت این گیرد قرار توجه

 اعلان توانمی را هااطلاعیه نوع این از نمونه یک. شممود می منتشممر شممرکتها جانب از که باشممد می هایی اطلاعیه شممرکتها، مهم اطلاعات

 حال. شود می عمومرسانده اطلاع به و شده بینی پیش شرکت جانب از هرسهم پیشنهادی سود آن در که دانست هرسهم برآوردی سود

 موقعیت در سایرین به نسبت اطلاعاتی نظر از که باشند افرادی بوده، فعالیت مشغول سرمایه بازارهای در که گذارانی سرمایه بین در اگر

 عرضه بر تا بود خواهند قادر باشند مطلع پذیرد صورت سود درباره است قرار که هایی اعلان از مثال عنوان به و باشند داشته قرار بهتری

ضای و شته تاثیر بازار تقا صطلاح، به و گذا صلی دلیل. گردند  قیمتها شکاف بروز به منجر ا  بازار در اطلاعاتی تقارن عدم وجود نیز آن ا

 گیری تصمممیم موقعیت در سممایرین به نسممبت را( دیگر اهمیت با هرخبر یا و) سممود اعلان از مطلع افراد آن طبق بر که باشممد می سممرمایه

 گردد، می مطرح بهادار اوراق های بورس خصوصاً سرمایه بازارهای مورد در همواره که مهمی نکات از یکی. دهد می قرار تری مناسب

شدکه می بازار کارایی بحث  شاید. نماید می منعکس سهام قیمت روی بر را خود اثرات بازار، در موجود اطلاعات تمامی آن طبق بر با

ضیه دیدگاه از بتوان سابداری وجودی دلیل کارا، بازار فر  اطلاعات مبادله، طرفین از یکی آن در که نمود بیان اطلاعاتی تقارن عدم را ح

شتری سبت را بی  بازار قیمت اگر حتی. آید می بوجود درونی اطلاعات و معاملات وجود علت به امر این. دارد اختیار در مقابل طرف به ن

شد اطلاعات کننده منعکس کاملاً بهادار اوراق  در سازمانی برون افراد از بیش سازمانی درون افراد که دارد وجود احتمال این هم باز با

 بیشتر منافع کسب جهت در اطلاعاتی مزیت این واسطه به بتوانند و باشند داشته اختیار در بیشتری اطلاعات شرکت کیفی وضعیت مورد

. شممود می نمایان  مغایر( انتخاب) گزینش به موسمموم اطلاعاتی تقارن عدم بحث های شمماخه زیر از یکی که اسممت اینجا در. نمایند اقدام

 می اطلاع بی آن از خریداران که دارند اختیار در مربوطی اطلاعات فروشممندگان، آن در که شممود می اطلاق وضممعیتی به مغایر گزینش

 آگاه مطلع غیر افراد وجود از بازار در گران معامله که زمانی. آید می بوجود معامله وقوع از قبل"دقیقا امر این که ،(وبالعکس) باشمممند

ساله شوند سترش طریق از اطلاعاتی تقارن عدم سطح افزایش حالت این در. یابد می افزایش مغایر گزینش م شنهادی دامنه تفاوت گ  پی

. گیرند می بهره مغایر گزینش ریسک جبران برای تفاوت این افزایش از  هابازارگردان و شود می داده نشان  سهام فروش و خرید قیمت

ضور دیگر، عبارت به ست بالاتری بازده نرخ ای حرفه گذاران سرمایه تا سازد می فراهم را امکان این سرمایه بازار در ناآگاه افراد ح  بد

 (.1394 نوروزی،) آورند

 و گذاران سرمایه گران، تحلیل توسط اطلاعات این شود، می منتشر بازار در شرکتها وضعیت از ای تازه اطلاعات که زمانی معمولاً

. پذیرد می صورت سهام فروش یا و خرید به نسبت گیریتصمیم آن، مبنای بر و گرفته قرار تحلیل و تجزیه مورد کنندگان استفاده سایر

ستفاده رفتار بر آنها به واکنش نحوه و اطلاعات این شته تاثیر بالقوه و بالفعل سهامداران خصوص به کنندگان، ا  یا و افزایش باعث و گذا

 بنابراین،. دهدمی شکل را قیمتها نوسانات جدید اطلاعات این با افراد برخورد نحوه زیرا گردد، می سهام مبادلات حجم و قیمت کاهش

سطه به گذاران سرمایه سوی از را متفاوتی های واکنش اطلاعات، ناهمگون و محرمانه انتشار صورت در  اطلاعاتی تقارن عدم وجود وا

. داشممت خواهد همراه به بازار جاری وضممعیت از را ای کننده وگمراه نادرسممت هایتحلیل امر این که باشممیم می شمماهد سممرمایه بازار در

 باشد افراد اقتصادی گیریهایتصمیم روی بر آن انکار قابل غیر تاثیر و اطلاعاتی تقارن عدم موضوع اهمیت بیانگر تواند می فوق مطالب

 (.2015 مارتینز،)
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از این رو شناسایی فرصتهای محیطی و پایش اطلاعات بازارهای هدف و مشتریان عامل مهمی در موفقیت مدیران شرکتها محسوب  

سرمایه اجتماعی و  شتکار،  صتها، پ صیتی از جمله خودکارآمدی، توانایی درک فر شخ شده و فعالیتهای بازارگرایی و وجود ویژگیهای 

شرفت و ت سب و کار مهارتهای اجتماعی با پی صاً در حوزه ک صو سب کار مرتبط بوده و موجب بهبود عملکرد خ سعه در تجارت و ک و

سوب 2020، 1شود )وارادارجانمی سازمان یکی از عوامل کلیدی موفقیت مح ستفاده از قابلیتها محوری و دینامیک در  سوی دیگر ا (. از 

سازماشومی سازمان از جمله مهارتها و فرایندها،  سازمان د. قابلیتهای  ستفاده را از منابع  ساخته و بهترین ا ن را در تطابق با محیط توانمند 

ای در سممازمان داشممته و سممازمان نیازمند بکارگیری کند. بنابراین نوآورمحوری، خود بازبینی و کسممب و کارهای جدید ارزش بالقوهمی

بکارگیری استراتژیهای بازاریابی کارآمد مبتنی بر دانش  (.1397ها می باشد )خرمی، های صحیحی برای سرمایه گذاری روی آنقابلیت

 2انمشتریان اشاره به توانایی سازمان در تقویت، توسعه و بسط بازار فعلی به بازاری بزرگتر و دانش مشتری، مهارتها و فرایندها دارد )مانس

زرگتر جدید و دانش مشتری، مهارت ها و فرایندهای جدید (. بعبارتی اشاره به توانایی سازمان به دستیابی به بازارهای ب2018و همکاران، 

بازار نقش کلیدی در درک فرایندهای داخلی کارآفرینی مشثر بر دارد. از این رو تحقیقات ثابت می کند که شمممناسمممایی و بکارگیری 

  (.2011و همکاران،  3عملکرد دارد )لیسبوا

کنند ها تلاش میبسیاری از شرکت .گی بیشتری نسبت به گذشته همراه استامروزه رقابت موجود در بازارها با گسترد با این وجود

پذیری محصولات خود، زمینه رشد و های رقابتی مناسب، مزیت رقابتی را بدست آورند و با افزایش میزان رقابتتا با تدوین استراتژی

به مزیت رقابتی، ارتباط نزدیکی با انتخاب دقیق استراتژی پیشرفت شرکت را فراهم سازند. افزایش ارزش برای مشتریان به منظور دستیابی 

ی عملکرد بلندمدت است که یک شرکت برای دستیابی به اهداف رقابتی، استراتژی رقابتی، یک برنامه. در این بین توسط شرکت دارد

و ضعف خود، از استراتژی رقابتی برای  ی آنها با نقاط قوتدهد. شرکت، بعد از بررسی نقاط قوت و ضعف رقبا و مقایسهنظر قرار میمد

گویی و تحمل فشارهای وارده از طرف بازار رقابتی، عملکردهای برد. این استراتژی برای پاسخپیروزی در رقابت با دیگران، بهره می

 .(1420، 4)کوملو کندکند، مشتریان را جذب و جایگاه شرکت را در بازار رقابت، تثبیت میمختلف شرکت را ترکیب می

شود که تأثیر سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی به تنهایی مورد بررسی با این تفاسیر به مروری بر تحقیقات پیشین مشخص می

جی عدم تقارن قرار گرفته است. لیکن شکاف تحقیقاتی در خصوص تحلیل تأثیر سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میان

باشد. لذا مسأله اصلی و اساسی در تحقیق باشد که این تحقیق درصدد پر کردن این شکاف میایران مشهود می اطلاعاتی در بازار سرمایه

 یران چه تأثیری دارد؟حاضر این است که سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ا

 ی پژوهشپیشینه

های های داخلی بر افشای ریسک در متن گزارشتأثیر اثربخشی کنترل( در مطالعه خود با عنوان 1402کردستانی، محمدی نسب )

تری از افشای هایی با کنترل داخلی کارآمد، سطوح پایینداخلی ضعیف نسبت به شرکتهایی با سیستم کنترل شرکتنشان دادند  مالی

های داخلی و انتشار عمومی آن منجر به افشای دهد تکرار ادواری ضعف کنترلکنند. همچنین نتایج نشان میریسک متنی را گزارش می

های توان نتیجه گرفت که توجه حسابرسان به ضعف کنترلش میهای پژوهشود. بر اساس یافتهسطح بالاتری از ریسک توسط مدیران می

                                                             
1 Varadarajan 

2 Mansan 

3 Lisboa 

4 Kumlu 
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( در تحقیقی 1400و همکاران ) رخشانی .تواند افشای ریسک بیشتر را بهبود بخشدهای داخلی شرکت میداخلی و تقویت ساختار کنترل

های بکارگیری سیستمیجه رسیدند که به این نت های اطلاعاتی حسابداری بر عملکرد مدیریتبررسی تأثیر بکارگیری سیستم با عنوان

های آن )قابلیت اتکا، قابلیت یکپارچگی، طراحی هوشمند، سهولت بکارگیری و سرعت دسترسی( اطلاعاتی حسابداری و همچنین مشلفه

رازمنش  .ر گرفتندهای فرعی پژوهش مورد تأیید قرااصلی و فرضیهبر عملکرد مدیریت تأثیر مستقیم و معنادار دارد و به این ترتیب فرضیه

 شرکت یآت عملکرد و سود تیریمد نیب رابطه بر یداخل کنترل یها ستمیس ریتاث یبررس( در مطالعات خود با عنوان 1400و نبی زاده )

 بر یداخل حسابرس وجود قیطر از یداخل کنترل ستمیس. دارد یمعنادار و معکوس ریتأث شرکت یآت عملکرد بر سود تیریدنشان دادند 

 معکوس رابطه کاهش موجب یداخل حسابرس وجود قیطر از یداخل کنترل ستمیس نیهمچن. دارند یمعنادار و میمستق ریتأث یآت عملکرد

 .گردند یم شرکت یآت عملکرد و سود تیریمد

و تجربه بین المللی بر عملکرد صادرات با نقش  های اطلاعاتی مدیریتسیستمثیر أت( در تحقیقی با عنوان 1399فاریابی و همکاران )

و تجربه های بین المللی بر استراتژی بازاریابی  های اطلاعاتی مدیریتبه این نتیجه رسیدند که سیستم میانجی استراتژی بازاریابی بین المللی

چه و داری دارد. قرهتأثیر مثبت و معنیصادرات  المللی بر عملکردبین المللی به عنوان متغیر میانجی و همچنین استراتژی بازاریابی بین

بر عملکرد تجاری بر اساس استراتژی رقابتی تمرکز در صنعت های اطلاعاتی سیستمتأثیر رویکرد ( در تحقیقی با عنوان 1398همکاران )

خرمی  .است ی و بر استراتژی تمرکزدارای بیشترین تأثیر  بر عملکرد تجارهای اطلاعاتی به این نتیجه رسیدند که سیستم کانی غیرفلزی

های اطلاعاتی مدیریت، محصولات نوآورانه و متمایزسازی تأثیر قابلیتهای بازاریابی بر بهبود سیستم»( در تحقیقی با عنوان 1397)

تأثیر بر ایجاد  یریتهای اطلاعاتی مدبه این نتیجه رسید که قابلیتهای بازاریابی بر بهبود سیستم« محصولات صنایع متوسط استان اردبیل

بررسی نقش ( در تحقیقی با عنوان 1396محصولات نوآورانه و متمایزسازی محصولات صنایع متوسط استان اردبیل تأثیر دارد. فیاض )

رویکرد منبع محوری به کارکنان بر عملکرد به این نتیجه رسید که  دیدگاه منبع محوری به منابع انسانی بر توسعه عملکرد صادراتی

در تحقیقی  (1395)و همکاران  زاده جورشریتقی. دراتی از طریق نقش میانجی گر تعهد صادراتی تأثیر غیرمستقیم معنادار و مثبتی داردصا

 «شرکتهای بیمه استان گیلان( بر عملکرد خدمات جدید: نقش نوآوری خدمات )مطالعه موردی: سیستمهای اطلاعاتیبررسی تأثیر با عنوان 

( در مطالعه خود با عنوان 2022) 1تأثیر معناداری دارد. ژانگ  سو بر عملکرد خدمات جدید به این نتیجه رسیدند که سیستمهای اطلاعاتی

و عملکرد مالی شرکت رابطه مثبت وجود  CSR نشان دادند بین "مسئولیت اجتماعی شرکت، کنترل داخلی و عملکرد مالی شرکت"

 CSR به طور موثر عملکرد مالی شرکت را بهبود می بخشد. یک اثر میانجی جزئی کنترل داخلی بین تحقق CSR بنابراین، تحقق دارد.

، تقویت مدیریت و بهبود عملکرد مالی CSR بنابراین، کنترل داخلی خوب، شرکت را به اجرای و عملکرد مالی شرکت وجود دارد.

 این مطالعه مکانیسم ای کنترل داخلی دارد.ای در اثر واسطهکنندهنقش تعدیل دهد که ماهیت مالکیتنتایج بیشتر نشان می سوق می دهد.

CSR کند تاهای فهرست شده چینی فراهم میعلاوه بر این، مبنایی نظری برای شرکت .را بر عملکرد مالی شرکت غنی می کند CSR 

 .را انجام دهند، مالکیت را بهبود بخشند و کنترل داخلی را تقویت کنند

 یهاتیفعالنشان دادند  "یمال عملکرد یداریپا نیتضم در یداخل کنترل یها ستمیس نقش "( در مطالعه خود با عنوان 2023ا )روب

 یبرا یمهم یامدهایپ هاافتهی نیا. هستند بانک عملکرد یدیکل یهامحرک ICSs ینظارت یاجزا و ارتباطات، و اطلاعات ،یکنترل

 ییآنجا از. است منطقه در یاقتصاد رشد تیتقو و هابانک در ICS یاثربخش شیافزا هدفشان که دارد یکنندگانمیتنظ و گذاراناستیس

                                                             
1 Zhang L, Su W 
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 یبرا است مرتبط یمال یداریپا با ICS انطباق چگونه نکهیا درک شود،یم لیتبد یبانک بخش در یاتیح موضوع کی به یداریپا که

 یاثربخش نیب رابطه یشرکت تیحاکم ایآ( در مطالعه خود با عنوان 2022) 1موسی و همکاران .است یضرور مدتیطولان دوام از نانیاطم

 طیمح) یداخل کنترل ستمیس یاصل مولفه پنج هر کهنشان دادند کند؟ یم لیتعد را غنا در هاSME یمال عملکرد و یداخل کنترل ستمیس

 مثبت رابطه AGI در شده ثبت یهاSME یمال عملکرد با( نظارت و ارتباطات و اطلاعات سک،یر یابیارز ،یکنترل یها تیفعال کنترل،

 عملکرد و یداخل کنترل ستمیس مشلفه پنج هر نیب رابطه مشثر یشرکت تیحاکم هیرو که داد نشان نیهمچن مطالعه نیا. دارند یمعنادار و

 تیحاکم یهاوهیش یمعرف با یمال عملکرد و مستقل یرهایمتغ نیب تعامل. کند یم لیتعد را غنا در AGI در شده ثبت یهاSME یمال

 سازمان یسازمان عملکرد بر یداخل کنترل یهامشلفه ریتأث( در مطالعات خود با عنوان 2022معروفی و حاجی ) .شودیم تریقو یشرکت

تحلیل از طریق یک  بین عناصر کنترل داخلی و عملکرد سازمانی رابطه مثبت وجود دارد. نشان دادند اکتشافی نظر کی: مراکش یدولت

 .شویم که میزان تأثیر این تأثیر در عناصر مختلف سیستم کنترل داخلی متفاوت استاسنادی، متوجه می

های اطلاعاتی بر عملکرد مالی و سیستمهای کنترل داخلی و کیفیت سیستم ( در تحقیقی با عنوان تأثیر2022و همکاران ) مونترو 

های عاتی غیرمالی به این نتیجه رسیدند که سیستمهای کنترل داخلی و کیفیت سیستمهای اطلابازاریابی با نقش میانجی کیفیت سیستم

( در 2020) 2وارادارجان های اطلاعاتی غیرمالی تأثیر معناداری دارد.اطلاعاتی بر عملکرد مالی و بازاریابی با نقش میانجی کیفیت سیستم

تحقیقی با عنوان مزیت منابع اطلاعاتی مشتری، راهبرد بازاریابی و عملکرد تجاری به این نتیجه رسیدند که بین مزیت منابع اطلاعاتی 

( در تحقیقی با عنوان تأثیر راهبردهای 2020و همکاران ) 3اده مشتری، راهبرد بازاریابی و عملکرد تجاری رابطه معناداری وجود دارد.

استراتژی صادرات رفاقت محیطی شرکت بر تمایز بر عملکرد تجاری به این نتیجه رسیدند که  های اطلاعاتیکیفیت سیستموآوری و ن

های کیفیت سیستمنهایتاً اینکه  .محصول صادراتی، رهبری هزینه صادراتی و همین طور عملکرد بازار صادرات تأثیر مثبت و معناداری دارد

بازار صادرات تأثیر مثبت و معناداری دارد ولی تأثیر معنادار مزیت رقابتی رهبری هزینه بر عملکرد بازار صادرات  بر عملکرد اطلاعاتی

 .شودتأیید نمی

( در تحقیقی با عنوان  تأثیر منابع نامشمممهود اطلاعاتی و گرایشمممات کارآفرینانه بر عملکرد تجاری با نقش 2019و همکاران ) 4مونترو

پویا به این نتیجه رسیدند که منابع نامشهود اطلاعاتی و کنترل داخلی و گرایشات کارآفرینانه بر عملکرد تجاری با نقش  میانجی قابلیتهای

مانولوپولوس ناداری دارد.  تأثیر مع یا  های پو قابلیت یانجی  کاران )  5م تأثیر 2019و هم با عنوان  نابع( در تحقیقی  عاتی م بر عملکرد  اطلا

بر عملکرد تجاری با نقش  اطلاعاتی منابع به این نتیجه رسممیدند که تجاری با نقش میانجی فسمماد، بروکراسممی اداری و قوانین صممادراتی

( در تحقیقی با عنوان تأثیر ظرفیتهای 2018و همکاران ) 6تأثیر معناداری داشت. مانسان میانجی فساد، بروکراسی اداری و قوانین صادراتی

گرایی و کارآفرینی های اطلاعاتی به این نتیجه رسممیدند کهازاریابی بر عملکرد تجاری با نقش میانجی قابلیتهای پویا و کیفیت سممیسممتمب

های راهبردک و بازارگرایی رابطه معنی داری یافت نشمممد. گیریکارمندگرایی بر بازارگرایی تأثیر مثبت دارد. ولی بین سمممایر جهت

                                                             
1 Alhassan Musah, Abigail Padi, Bismark Okyere, Deodat E. Adenutsi & Charles Ayariga 

2 Varadarajan 

3 Ede 

4 Monteiro 

5 Manolopoulos 

6 Mansan 
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. در نهایت نتایج نشممان داد و فضممای رقابتی کنونی تحت تأثیر متغیرهای بازارگرایی و قابلیتهای بازاریابی قرار داردهمچنین، عملکرد در 

ستم سی سویچ و مورگانکیفیت  ستم( در تحقیقی با عنوان تأثیر 2018) 1های اطلاعاتی بر عملکرد تجاری تأثیر معناداری دارد. میو های سی

بر عملکرد بازاریابی با های اطلاعاتی سممیسممتمی با نقش میانجی ظرفیتهای نوآورانه به این نتیجه رسممیدند که بر عملکرد بازاریاباطلاعاتی 

های سممیسممتمظرفیت نوآوری و » ( در تحقیقی با عنوان 2018) 2راجاپاتیرانا و هوی .داری داردنقش میانجی ظرفیتهای نوآورانه تأثیر معنی

سمازمان بر عملکرد های اطلاعاتی سمیسمتمبه این نتیجه رسمیدند که ظرفیت نوآوری و « ی صمادراتیسمازمان و عملکرد بازاریاباطلاعاتی 

بازاریابی صمممادراتی تأثیر مثبت و معناداری دارد. همچنین ظرفیت نوآوری بر انواع نوآوری اثرگذاری مثبت و معناداری دارد. گوک و 

داخلی بر ایجاد مزیت رقابتی پایدار، متمایزسممازی محصممول و عملکرد نوآورانه  تأثیر ظرفیتهای کنترل»( در تحقیقی با عنوان 2017) 3پکر

به این نتیجه رسمممیدند که ظرفیتهای کنترل داخلی بر ایجاد مزیت رقابتی پایدار در صمممنایع کوچک آلمان تأثیر مثبت و « در محصمممول

نوآورانه مثبت و مسممتقیم اثرگذار اسممت. اردیل و  معناداری دارد. همچنین بازاریابی اسممتراتژیک بر متمایزسممازی محصممول و عملکرد

های عملکرد در بازارهای خارجی: یک مورد و محرک کنترل داخلیتعیین ارتباط بین اسمممتراتژی ( در تحقیقی با عنوان 2016) 4اوزدمیر

شاک ترکیه صنعت پو سیدند که  کاربردی در  صهویژگیبه این نتیجه ر شخ شرکت، م سطح رل داخلیکنتهای محیطی، تجربه های  ، با 

ستند. یافته شور ترکیه مرتبط ه صادر کننده لباس در ک شرکتهای  ستراتژی عملکرد بالاتر در  شان داد که ا  کنترل داخلیهای دیگر نیز ن

 دارد.  وریارتباط بین عملکرد و بهرهای در نقش واسطه

 

 روش

جامعه آماری که برای آزمون  تگیهمبس -توصیفیپژوهش حاضر از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ شیوه گردآوری داده ها 

شرکت بود. حجم  142د که تعدا 1393-1401ها در این تحقیق متصور شده است شامل شرکتهای بورسی در بازه زمانی سالهای فرضیه

رسی در بازه زمانی ها در این تحقیق متصور شده است شامل شرکتهای بوپرسشنامه است. جامعه آماری که برای آزمون فرضیه 142نمونه 

اسفند بوده و تغییر سال  29ایی به منظور یکسان گزینی انتخاب می شوند که سال مالی شرکت منتهی به و شرکته 1393-1401سالهای 

 ماه متوالی نداشته باشد. 3بیش از  1393-1401شود. همچنین توقف معاملاتی در بازه زمانی نمشاهده  1393-1401مالی در بین سالهای 

 :(tICEترل داخلی )کن

باشد. جهت می در نظر گرفته شده است و یک متغیر دو وجهی مستقل اولبه عنوان متغیر  (itICE) در این پژوهش، کنترل داخلی

ی در صورتی که با گیری این متغیر از گزارش حسابرسی مستقل استفاده شده است. از آنجایی که نقاط ضعف سیستم کنترل داخلاندازه

شود، لذا در شود و سایر نقاط ضعف طی نامه مدیریت ارائه میاهمیت باشد در گزارش حسابرسی تحت یکی از بندهای شرط لحاظ می

کنترل ربخشی اثحسابرسی مستقل سیستم کنترل داخلی دارای ضعف با اهمیت نباشد، حاکی از این پژوهش، در صورتی که در گزارش 

یستم کنترل داخلی همچنین در صورتی که در گزارش حسابرسی مستقل به ضعف س .شودداخلی بوده و مقدار آن یک در نظر گرفته می

 .شودتصریح شده باشد، مقدار این متغیر صفر در نظر گرفته می

                                                             
1 Miocevic and Morgan 

2 Rajapathirana andHui 

3 Gock and Peker 

4 Erdil and Uzdemir 
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ها ها که از نسبت سود خالص به جمع دارایی(: در این تحقیق برای محاسبه عملکرد مالی از نرخ بازده داراییitROA)مالی  عملکرد

 شود.باشد استفاده میمی

ه شده است )کورمیر (: برای محاسبه عدم تقارن اطلاعاتی از درصد مالکیت سهامداران غیرنهادی استفادitBASعدم تقارن اطلاعاتی)

نهادی در شرکت، نسبت به (. اعتقاد این محققین بر این است که مالکان غیر2015و آباد و همکاران،  2015؛ مارتینز، 2013کاران، و هم

 حضور نهادی مدارانسها آن سهامداران ترکیب در شرکتهایی که در سایر سهامداران بیشتر در معرض عدم تقارن اطلاعاتی قرار دارند و

 تقارن عدم آن شرکت در باشند، درصد 50 از کمتر غیرمشظف اعضای آن، مدیره هیئت اعضای در ترکیب ینهمچن و باشند نداشته

 ند از:گذاران نهادی عبارتی یک قانون بازار اوراق بهادار ج.ا.ا ، سرمایهماده 27دارد. طبق بند  وجود اطلاعاتی

  ،بانکها و شرکتهای بیمه 

 های های بازنشستگی، شرکتهای تأمین سرمایه و صندوقصندوقگذاری، ها، شرکتهای سرمایههلدینگ

 گذاری ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار،سرمایه

  درصد اوراق بهادار در دست انتشار ناشر را خریداری کند، 5هر شخص حقیقی یا حقوقی که بیش از 

 ها و نهادهای دولتی و عمومی،سازمان 

  شرکتهای دولتی، و 

  مدیره و مدیران ناشر یا اشخاصی که کارکرد مشابه دارند.اعضای هیأت 

 متغیرهای کنترل:

(LEVنشان دهنده نسبت بدهی که در این مطالعه برای محاسبه شاخص نسبت بدهی از نسبت بدهی :)ها استفاده ها به کل دارایی

 گردد.می

(Sizeنشان دهنده اندازه :)شرکت، از لگاریتم طبیعی داراییهای شرکت استفاده  ش اندازهی شرکت که در این تحقیق برای سنج

 گردد.می

شریات؛ منابع مباحث تئوریک پژوهش از مسیر مطالعه منابع، ن ای است.روش گردآوری اطلاعات در این تحقیق روش کتابخانه

طلاعات اولیه شرکتها ااستفاده از جمع اوری اطلاعات با  آوری شده است.داخلی و خارجی موجود در کتابها و استفاده از اینترنت جمع

ه آورد نوین و با مراجعه به رای، با استفاده از نرم افزار بوده است؛ یعنی اطلاعات و داده های مورد نیاز تحقیق کلاً از روش کتابخانه

بهادار تهران ورس اوراقبدر شرکتهای پذیرفته شده  )ترازنامه و سود و زیان(سازمان بورس اوراق بهادار تهران و مطالعه صورتهای مالی 

به صورتهای مالی از  بدست آمده اند. در این باره علاوه بر مطالعه صورتهای مالی اساسی، اطلاعات مربوط 1393-1401در طی سالهای 

 سایت اطلاعاتی بورس مورد استفاده قرار گرفته است.

ها استفاده های توصیفی جهت توصیف دادهگردد. از آمارهاده میهای مناسب از آمار توصیفی و آمار استنباطی استفبرای انجام تحلیل

خطی بین آنها نیز بررسی گردید. شد. همچنین مواردی همچون نرمال بودن توزیع متغیرها، پایایی متغیرها، همبستگی بین متغیرها و هم

حسب مورد استفاده  1های ترکیبی یا تلفیقیههای رگرسیونی دادهای پژوهش از مدلهای استنباطی و بررسی فرضیهجهت انجام تحلیل

توان نسبت به انتخاب به طور کامل تشریح می گردد، می 4( و هاسمن در فصل لیمر)چاو F شد.که بر اساس نتایج حاصل از آماره های

                                                             
1- Panel or Pooled 
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ای مختلف است و بصورت ههای مختلف در سالهای مربوط به شرکتها ترکیبی ازدادهروش ترکیبی یا تلفیقی اظهار نظر کرد، این داده

های شود. در هرکدام از مدلاستفاده می 1افزار ای ویوزها از نرمسال در نظر گرفته شدند. برای تحلیل و آزمون فرضیه –ای شرکت مشاهده

مطرح شده های مختلف های مختلفی نیز انجام شدند که در ادامه به شرح آنها پرداخته شده است. در خصوص آمارهبرازش شده، آزمون

های بدست آمده با مقادیر بحرانی و همچنین از طریق مقایسه احتمال بدست آمده گیری براساس مقایسه آمارهها، تصمیمدر این آزمون

 درصد( انجام گردید. 95درصد )سطح اطمینان  5از آماره موردنظر با سطح خطای 

 

 هایافته

 ر دارد. سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ایران تأثی

 سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ایران :1جدول 

 تعداد متغیر

 مشاهدات

 انحراف میانگین

 معیار

 کمترین

 مقدار

 بیشترین

 مقدار

 کشیدگی چولگی

ROA 142 2549/0 1672/0 0109/0 5159/0 123/1 890/1 

ICE 142 2637/0 2411/0 1253/0 7932/0 666/0 5531/0 

LEV 142 3419/0 2452/1 05217/0 3987/0 2584/1 9547/0 

SIZE 142 2154/11 1252/1 0452/10 6919/14 003/1 212/1 

ROA عملکرد مالی؛ :ICE سیستم کنترل داخلی؛ :LEV  نسبت بدهی؛ :SIZEاندازه شرکت : 

 

ترین و بیشترین مقدار آن به ترتیب بوده و کم 2549/0های نمونه برابر با ، میانگین سطح عملکرد مالی شرکت1جدول با توجه به 

باشد تا متغیر دارای توزیع  3و  0به ترتیب  ولگی و کشیدگی این متغیر که بایستیچباشد. بررسی میزان می 5159/0و   0109/0برابر با 

 دهد که این متغیر دارای توزیع نرمال است. برای سایر متغیرها نیز مطابق جدول فوق قابل تفسیر است.نرمال باشد، نشان می

 
  

                                                             
1- E. Views 
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 : آزمون همبستگی پیرسون2جدول 

 ROA ICE LEV SIZE متغیر

ROA 1 176/0 
Sig(004) 

185/0- 
Sig(002) 

489/0 
Sig(021) 

ICE  1 265/0- 
Sig(000) 

410/0 
Sig(338) 

LEV   1 179/0- 
Sig(007) 

SIZE    1 

ROA عملکرد مالی؛ :ICE سیستم کنترل داخلی؛ :LEV  نسبت بدهی؛ :SIZEاندازه شرکت : 

 

رابطه مثبت و مستقیم و با بین متغیرهای عملکرد مالی با سیستم کنترل داخلی پیرسون،  آزمون همبستگینتایج حاصل از براساس 

 مدیریت سود واقعی رابطه معکوس و معناداری وجود دارد.

 

 : نتایج حاصل از رگرسیون چندمتغیره فرضیه اول3جدول 

 نوع متغیر

 

    

 دارسطح معنی tآماره ضریب نام متغیر نماد

 _ _ _ عملکرد مالی Y وابسته متغیر

 025/0 -648/2 -744/1 آلفا α مقدار ثابت

 000/0 188/4 780/0* سیستم کنترل داخلی X1 مستقل متغیر

عدم تقارن اطلاعاتی* سیستم  Z متغیر میانجی

 کنترل داخلی

*440/0 788/2 001/0 

 020/0 995/2 627/0* نسبت بدهی  متغیرهای کنترل

 000/0 -904/2 -722/0* اندازه شرکت

 _ _ 856/1 دوربین واتسون 

 F 742/3 _ 000/0آماره  

R 443/0 ضریب همبستگی _ _ 

R Square 797/0 ضریب تعیین _ _ 

Adjusted R Square 783/0 تعدیل شده ضریب تعیین _ _ 

 باشد.می 05/0داری برابر با : سطح معنی*
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بیشتر بدست  -1,96+ و 1,96از مقادیر  tبدست آمده و مقدار آماره ( p-value<5%مقدار )دهد، نگاره نشان میهمانگونه که این 

دهد سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ایران تأثیر دارد. مثبت آمده لذا نشان می

( 440/0تقارن اطلاعاتی ) ( و سیستم کنترل داخلی با نقش میانجی عدم780/0بودن ضریب متغیر سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی )

طوری که با افزایش باشد؛ بهحاکی از رابطه مثبت و مستقیم عدم تقارن اطلاعاتی در ارتباط بین سیستم کنترل داخلی و عملکرد مالی می

کمتر  F آماره اینکه سطح معناداری با توجه بهیابد.  واحد افزایش می 440/0واحدی سیستم کنترل داخلی، سطح عملکرد مالی به میزان  1

متغیر  ،تعدیل شده شده معنادار است و با توجه به ضریب تعیین )محاسبه( لگوی رگرسیون برازش(؛ بنابراین ا000/0می باشد ) 05/0از 

آماره دوربین  .دندهرا توضیح می سطح عملکرد مالیاز تغییرات درصد  7/79 سیستم کنترل داخلی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی

 گیری کرد که بین متغیرها مشکل خودهمبستگی وجود ندارد.توان نتیجه(، پس می856/1باشد )می 5/2تا  5/1سون نیز چون بین وات

 نتیجه گیری

انجام  ایران سرمایه بازار در اطلاعاتی تقارن عدم میانجی نقش با مالی عملکرد بر داخلی کنترل سیستم ریتاث مطالعهپژوهش با هدف 

جامعه آماری که برای آزمون  همبستگی -شد. پژوهش حاضر از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ شیوه گردآوری داده ها توصیفی

شرکت بود. حجم  142که تعداد  1393-1401ها در این تحقیق متصور شده است شامل شرکتهای بورسی در بازه زمانی سالهای فرضیه

ها در این تحقیق متصور شده است شامل شرکتهای بورسی در بازه زمانی ه آماری که برای آزمون فرضیهپرسشنامه است. جامع 142نمونه 

اسفند بوده و تغییر سال  29و شرکتهایی به منظور یکسان گزینی انتخاب می شوند که سال مالی شرکت منتهی به  1393-1401سالهای 

ماه متوالی نداشته باشد.  3بیش از  1393-1401توقف معاملاتی در بازه زمانی مشاهده نشود. همچنین  1393-1401مالی در بین سالهای 

نتایج نشان داد که بین متغیرهای عملکرد مالی با سیستم کنترل داخلی رابطه مثبت و مستقیم و با مدیریت سود واقعی رابطه معکوس و 

 این رابطه پرداخته شده است. معناداری وجود دارد.در تحلیل بیشتر در ادامه به بحث و نتیجه گیری در

سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ایران تأثیر دارد. مثبت بودن ضریب متغیر 

از رابطه مثبت ( حاکی 440/0( و سیستم کنترل داخلی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی )780/0سیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی )

واحدی سیستم کنترل  1طوری که با افزایش باشد؛ بهو مستقیم عدم تقارن اطلاعاتی در ارتباط بین سیستم کنترل داخلی و عملکرد مالی می

 می باشد 05/0کمتر از  F آماره اینکه سطح معناداری با توجه بهیابد.  واحد افزایش می 440/0داخلی، سطح عملکرد مالی به میزان 

متغیر سیستم کنترل داخلی  ،تعدیل شده شده معنادار است و با توجه به ضریب تعیین )محاسبه( لگوی رگرسیون برازش(؛ بنابراین ا000/0)

آماره دوربین واتسون نیز چون بین  .دندهرا توضیح می سطح عملکرد مالیاز تغییرات درصد  7/79 با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی

 گیری کرد که بین متغیرها مشکل خودهمبستگی وجود ندارد.توان نتیجه(، پس می856/1باشد )می 5/2تا  5/1

 و( 2022) همکاران و مونترو مطالعات با افتهی نیا. دارد میمستق اثر اطلاعات تقارن عدم بر یدولت کنترل ستکیس داد نشان جینتا

 و هابرنامه از انحراف گونه هر از یریشگیپ خصوص در ریتداب اتخاذ که است یمعن بدان  نیا. باشدیم همخوان( 2020) وارادارجان

 به را بازار در تیشفاف عدم که هیسرما بازار در یاطلاعات روال متعارف ریغ و معمول ریغ طیشرا تواندیم شده نییتع شیپ از یاستانداردها

 نحوه و تیریمد تفکر طرز لازم، مقررات و نیقوان قیطر از سازمان ای شرکت گفت توانیم یعبارت به. دهدیم قرار ریتاث تحت را دارد دنبال

 یداخل یحسابرس واحد کی بودجه، و یمال یهاینیبشیپ ستمیس ،یانسان یروین تیریمد موثر هایروش سازمان، یمنطق طرح آن، یاجرا

 هایروش قیطر از موثر  یدولت کنترل ستمیس کی واقع در. دهد کاهش را بازار در تیشفاف عدم تواندیم فعال یحسابرس تهیکم کی و

 و ییجو یپ ات،یعمل یاجرا نحوه یبرا مشخص و قیدق یاستانداردها که بودجه، و یمال هایینیب شیپ ،یانسان یروین موثر تیریمد
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 یشنهادهایپ ارائه و خود یهاافتهی گزارش محول، فیوظا دادن انجام در یتجار واحد یبخشها از کی هر ییکارآ و یداخل ستمیس یابیارز

 کمک کند، آزمون را شرکت یاتیعمل یهاجنبه تمام باًیتقر ییکارآ که یدگیرس یروشها یاجرا و یطراح ارشد، تیریمد به یاصلاح

 یکاربرگها و یدگیرس را یحسابدار یروشها و مدارک میتنظ وجه، نیبهتر به شرکت امور کردن اداره در یتجار واحد تیریمد به

 .بخشد بهبود و شیافزا را یمال عملکرد زانیم تواندیم یحسابرس

 و چهقره ،(1400) همکاران و یرخشان مطالعات با افتهی نیا. دارد میمستق اثر یمال عملکرد بر یدولت کنترل ستمیس داد نشان جینتا

 توانیم افتهی نیا نییتب در. افتندی دست نهیزم نیا در یمشابه جینتا به چراکه است همخوان(  2020) همکاران و اده ،(1398) همکاران

 یسودآور زانیم است توانسته شده نییتع شیپ از یاستانداردها و هابرنامه ار انحرافات گونه هر از یریگ شیپ یبرا لازم ریتداب اتخاذ گفت

 سازمان یسو از گرفته صورت های¬یاستراتژ و استهایس مجموعه و اوردیب وجود به سازمان یبرا را ای¬شده ینیب شیپ یدرآمدها و

 جهت هاروش و استیس یریکارگ به قیطر از یداخل کنترل ساختار نیبنابرا. دهد قرار ریتاث تحت را شده نییتع شیپ از اهداف به نسبت

 کند عمل یا گونه به دیبا زیچ هر ابدی یم نانیاطم تیریمد که یاقدامات تمام و یسازمان های¬هدف به یابیدست از ینسب نانیاطم و یآگاه

 زانیم یداخل کنترل ستمیس یریکارگ به و یآمار و یمال یگزارشها قیطر از رانیمد واقع در.گردد موفق یمال عملکرد به منجر تواندیم

 یداخل کنترل شرکت، حیصح هایهیرو تیرعا ،یحسابدار اطلاعات تیقابل شیافزا توانیم را آن لیدل. دهندیم شیافزا را یمال عملکرد

 مطالعه به توانیم شتریب استناد در. شودیم موفق یمال عملکرد به منجر که است رانیمد تیمسئول یفایا و یادار یداخل کنترل ،یحسابدار

 عملکرد بر اطلاعاتی هایسیستم کیفیت و داخلی کنترل سیستمهای که رسیدند نتیجه این به که کرد اشاره( 2022) همکاران و مونترو

 .دارد معناداری تأثیر غیرمالی اطلاعاتی هایسیستم کیفیت میانجی نقش با بازاریابی و مالی

 شرکت هیسرما نهیهز بر ینامطلوب اثرات یاطلاعات تقارن عدم شیافزا. دارد اثر یمال عملکرد بر اطلاعات تقارن عدم داد نشان جینتا

 فروش و دیخر یشنهادیپ متیق دامنه ر،یمغا نشیگز سکیر برابر در خود از حفاظت یبرا ینگینقد کنندگان نیتام رایز گذاشت خواهد

 یاطلاعات تقارن عدم نیبنابرا. شودیم ینگینقد کاهش به منجر جهینت در و شده بازار عمق کاهش باعث امر نیا که دهندیم شیافزا را سهام

 توسط که شود اتخاذ یاطلاعات اساس بر یمال هایمیتصم شودیم منجر یاطلاعات تقارن عدم. داشت خواهد یمال عملکرد بر یمیمستق اثر

 .گذاردیم یمال عملکرد بر یمیمستق اثر امر نیا شودیم هیته شرکت تیریمد گروه

 بر اطلاعاتی منابع که رسیدند نتیجه این به که کرد اشاره( 2019)  همکاران و مانولوپولوس مطالعه به توانیم افتهی نیا به استناد در

 .داشت معناداری تأثیر صادراتی قوانین و اداری بروکراسی فساد، میانجی نقش با تجاری عملکرد

های کنترلسیستم کنترل داخلی بر عملکرد مالی با نقش میانجی عدم تقارن اطلاعاتی در بازار سرمایه ایران تأثیر مثبت و مستقیم دارد. 

کمیسیون  .شوندمیهای مالی در نظر گرفته کای گزارشهای حسابرسان و نیز ارزیابی قابلیت اتداخلی، معیاری برای تعیین میزان بررسی

داند. مسئولیت چارچوب آکسلی وجود چارچوب کنترل داخلی را الزامی می -قانون ساربینز  404منظور اجرای بند بورس اوراق بهادار به

ها توجه بسیاری ن مشسسات و سازمانکنترل داخلی معمولاً بر عهدۀ هیئت مدیره است و این چارچوب باید شامل پنج بخش باشد. مدیرا

دانند در صورت نبود سیستم کنترل داخلی اثربخش، تحقق رسالت اصلی خوبی میهای داخلی دارند؛ زیرا مدیران بههای کنترلبه سیستم

اطمینان  ای است که سبب افزایششرکت، حفظ سودآوری و کاهش رویدادهای غیرمنتظره، بسیار دشوار است و سیستم کنترلی وسیله

سازد شوند. همچنین آنان را مطمئن میشود و اعداد و اطلاعات، مبنایی برای تصمیمات در نظر گرفته میبه ارقام و اطلاعات حسابداری می

نفع در است. صاحبان سرمایه و سایر اشخاص ذی طور کامل اجرا شدههای صحیح مالی و اداری در داخل مشسسة ایشان بهسیستم و روش

ای در گیرند. فرض اصلی و پایههای داخلی را ابزاری برای دستیابی به اهداف واحد اقتصادی در نظر میهای اقتصادی، کنترلواحد
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شود و مشکلات حاکمیتی را کاهش ها این است که کنترل داخلی، سبب بهبود کیفیت و گزارشگری مالی میهای عمومی و گزارشبحث

شود. با کند، در نامة مدیریت، آورده و به مدیریت ابلاغ میترل داخلی که حسابرس، گزارش میدهد. در بیشتر اوقات، ضعف کنمی

های شده در نامة مدیریت و گزارش حسابرس و بازرس قانونی تفاوت وجود دارد. نوع دوم شامل ضعفهای گزارشوجود این، بین ضعف

های بااهمیت، اثربخشی کنترل داخلی را از بین شود. ضعففشا میبااهمیتی است که به دلیل اهمیت آن در متن گزارش حسابرسی ا

دهد؛ درنتیجه، حسابرسان، ریسک بالاتری را برای های مالی را افزایش میهای داخلی خطر تحریف در صورتبرند. ضعف کنترلمی

الزحمة بیشتری عف کنترل داخلی حقهای فاقد ضهای دارای ضعف کنترل داخلی نسبت به شرکتگیرند. شرکتها در نظر میاین شرکت

بخشد و بر میزان ها کنترل داخلی را بهبود میدلیل نظارت بر شرکت کنند. وجود سهامدارن دولتی و ارتباطات سیاسی، بهرا پرداخت می

( همسو و همراستا 2022از سویی نتایج تحقیق حاضر با نتایج تحقیق مونترو و همکاران ) الزحمة پرداختی به حسابرسان مشثر است.حق

هایی همراه بود از اند. پژوهش حاضر همانند هر پژوهش دیگری با محدودیتباشد که این فرضیه را در تحقیق خود به تأیید رسانیدهمی

نقاط ضعفی را در نظر شود جمله محدود نمودن جامعه آماری پژوهش به محدوده جغرافیایی شهر تهران با وجود محدودیت پیشنهاد می

کردن الزحمة حسابرسی شده است. همچنین، نسبت به برطرفدنبال آن، افزایش حقگیرند که سبب افزایش حجم کار حسابرس و به ب

شود برای کاهش ضعف کنترل داخلی خود در هیئت مدیرۀ ها پیشنهاد میبه شرکتهمچنین  .کنند نقاط ضعف کنترل داخلی اقدام

شود با توجه به نقش فعال مدیران سیاسی که با نظارت گذاران و سهامداران پیشنهاد میبه سرمایه .دشرکت، مدیران سیاسی را به کار بگیرن

هایی را گذاری، شرکتشوند، برای سرمایهدنبال آن، افزایش کیفیت کنترل داخلی میخود سبب افزایش کیفیت گزارشگری مالی و به 

گذاری و اری آنها مربوط به نهادهای دولتی است. همچنین، در تصمیمات سرمایهگذدر اولویت قرار دهند که درصد بالایی از سرمایه

 .عنوان ناظران بر عملکرد شرکت توجه کنندمدیرۀ سیاسی بهها به مالکیت دولتی و هیأت مالی شرکت تأمین

 منابع

بر عملکرد  یابی استراتژیکتأثیر بازاربررسی » (،1395)، امانی، مجتبی نصر اصفهانی،علی؛فرخی، مجتبی؛، محمد، زاده جورشریتقی

 -59ص، 9چشم انداز مدیریت بازرگانی، شماره، «شرکتهای بیمه استان گیلان( خدمات جدید: نقش نوآوری خدمات )مطالعه موردی:

41. 

های هش، پژو«های داخلی و واجد حسابرسی داخلینقش بازدارندگی تقلب کنترل» (، 1400خجسته، علیرضا، وادی زاده، کاظم، )

 .8-55(، 5) 2حسابداری حرفه ای، 

بندی عوامل مشثر بر ارزیابی تبیین و اولویت» ،(1399) ،جمشید ،صالحی صدقیانی، فرخ ،برزیده ،یحیی ،حساس یگانه, ،مهدی ،خرم آبادی

وهش های حسابداری نشریه پژ ،«شدۀ بورس اوراق بهادار تهران با رویکرد فازیهای پذیرفتههای داخلی در شرکتاثربخش کنترل

 .57-82(، 1) 12ی، مال

تأثیر قابلیتهای بازاریابی بر بهبود تکنولوژیکی، محصولات نوآورانه و متمایزسازی محصولات صنایع متوسط »(، 1397خرمی، رضا، )

 .42-57، ص 4، پژوهشنامة مدیریت اجرایی، سال دهم، شمارۀ «استان اردبیل
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(. بررسممی تاثیر سممیسممتم های کنترل داخلی بر رابطه بین مدیریت سممود و عملکرد آتی 1400سممیدعارف. ) ،نبی زاده ،فاطمه ،رازمنش

 .41-21(، 50) 4ت، چشم انداز حسابداری و مدیری .شرکت

ارشد،  نامه کارشناسی، پایان«بررسی تأثیر بازارگرایی صادرات و انطباق آمیختة بازاریابی بر عملکرد صادراتی»(، 1398رحیمی، مهدی، )

 گروه مدیریت بازرگانی دانشگاه آزاد اسلامی واحد رشت.
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